Stadgar for foreningen Tagforetagen

Fdrslag till antagande av féreningen Tagoperatoérernas arsmoéte 2023-04-11

§ 1 Foreningens uppgifter

Tagforetagen ar ett bransch- och arbetsgivarférbund inom férbundsgruppen Almega. Férbundet ar
en medlemsorganisation inom Féreningen Svenskt Naringsliv.

Andamal

Tagféretagen har till andamal att vara bransch- och arbetsgivarorganisation for féretag som bedriver
jarnvags-, sparvags- eller tunnelbanetrafik samt féretag med nara anknytning till branschen och som
bedriver verksamhet som syftar till att utveckla eller stédja den yrkesmassiga spartrafiken.
Tagforetagen har i enlighet med dessa stadgar och Féreningen Svenskt Naringslivs stadgar till
uppgift att sjalvt eller genom servicebolag samt samverkansavtal med narstaende organisationer
tillvarata och framja sina medlemmars gemensamma intressen sdsom arbetsgivare och kommersiella
foretag i branschen. Det aligger Tagféretagen sarskilt att:

- tillvarata medlemmarnas intressen i branschfragor och verka fér en sund utveckling av branschen
« skapa konkurrensneutrala villkor och férutsattningar for branschens foretag

- foretrdda medlemmarnas branschintresse gentemot myndigheter, organisationer och
massmedia och fungera som remissinstans i fragor av betydelse fér branschen

« verka for att utveckla de forutsattningar som paverkar féretagens villkor

- verka for ett gott forhallande mellan medlemmarna och deras arbetstagare och de fackliga
organisationer som foretrader arbetstagarna

- dar sa befinns 6nskvart, uppratta kollektivavtal for medlemmarna
- verka for ett enhetligt upptradande fran medlemmarna i kollektivavtalsfragor
 bitrada medlemmarna i arbetsgivarfragor och vid arbetstvister

+ bistd medlemmar som utsatts for arbetskonflikt samt bereda medlemmarna erséattning fran
Foreningen Svenskt Naringsliv for skada genom arbetskonflikt

« i ovrigt vara medlemmarnas organ for erfarenhetsutbyte inom Tagféretagens
verksamhetsomrade

Tagforetagen ska i fullgérandet av sin uppgift kunna samverka enligt sarskilt avtal med narstaende
organisationer i en forbundsgrupp bendmnd Almega och i ett servicebolag (Almega AB).



§ 2 Medlemskap

Medlemskap i Tagforetagen beviljas av styrelsen eller, efter styrelsens bemyndigande, av
férbundsdirektdren.

Foretag som bedriver jarnvags-, sparvags- eller tunnelbanetrafik samt foretag med nara
anknytning till branschen och som bedriver verksamhet som syftar till att utveckla eller stodja
den yrkesmassiga spartrafiken kan bli medlem i férbundet.

Medlemskap i Tagforetagen innebar ocksa medlemskap i Féreningen Svenskt Naringsliv. Medlem
ar skyldig att folja, férutom dessa stadgar aven Svenskt Naringslivs stadgar och de sarskilda avtal
som traffas mellan Féreningen Svenskt Naringsliv och forbundet samt mellan férbundet och
narstdende organisationer.

Medlem ska lamna de uppgifter angaende arbets- och I6nefoérhallanden, som Tagforetagen,
servicebolaget eller Féreningen Svenskt Naringsliv begar.

Associerat foretag

Foretag eller organisation som inte kan vara medlem i férbundet, men som har ett intresse av eller
nara koppling till branschen, kan bli associerat foretag till forbundet. Associerade foretag ar inte
medlemmar i férbundet, men far ta del av branschens natverk, far information, nyhetsbrev och
inbjudningar till seminarier och andra moten som foérbundet anordnar. Associerade foretag betalar
en arlig avgift till fdrbundet. Arsavgiften faststélls pa arsmotet.

§ 3 Medlemskapets omfattning

Medlemskap i Tagforetagen ska omfatta medlems samtliga medarbetare som ar anstallda i
verksamhet, for vilken anslutning till férbundet kan ske. Styrelsen ager medge undantag harifran
under foérutsattning av Féreningen Svenskt Naringslivs godkannande.

Foretag som soker eller erhallit medlemskap i Tagforetagen ar skyldig att pa begaran lamna uppgift
huruvida och i vilken omfattning annan rorelse bedrivs.

§ 4 Intrade

Ansdkan om intrade i Tagféretagen och darmed foljande medlemskap i Féreningen Svenskt
Naringsliv ska inges till forbundet pa faststalld blankett. S6kanden ska darvid skriftligen godkanna
saval Tagféretagens som Foreningen Svenskt Naringslivs stadgar.

AnsoOkan ska innehalla uppgift angaende antalet hos s6kanden sysselsatta medarbetare, den totala
I6Gnesumman som den ansdkande medlemmen utbetalt under det foregaende kalenderaret samt
ovriga upplysningar som Tagfoéretagen eller Féreningen Svenskt Naringsliv anser erforderliga.



§ 5 Upphorande av medlemskap

Medlemskap i Tagforetagen och darmed féljande medlemskap i Foreningen Svenskt Naringsliv
upphor 6 manader sedan skriftlig uppsagning fran antingen medlemmen, forbundet eller Svenskt
Naringsliv agt rum.

Styrelsen kan dock medge medlem, som lagt ner eller dverlatit sin rorelse, ratt att uttrada ur
Tagféretagen utan féreskriven uppsagningstid. Styrelsen kan aven i 6vrigt da synnerliga skal
foreligger, medge medlem tidigare uttrade.

Medlem, som inte i ratt tid erlagt de stadgade avgifterna, eller som bryter mot férbundets stadgar,
kan av styrelsen sagas upp till omedelbart uttrade. Styrelsen kan aven utesluta medlem med
omedelbar verkan om medlemmens tillstand att bedriva yrkesmassig spartrafik upphor eller
aterkallas av behoérig myndighet.

Medlem som blivit forsatt i konkurs, upphér omedelbart att vara medlem.

Nar medlemskap upphor, ar medlem ej berattigad att aterfa nagot av vad denne inbetalt till
forbundet eller att i dvrigt erhalla nagon andel av férbundets eller servicebolagets tillgangar.

Medlem som enligt Foreningen Svenskt Naringslivs stadgar forlorat sina rattigheter mot
Foreningen Svenskt Naringsliv, har aven forlorat sina rattigheter mot Tagféretagen och
servicebolaget enligt § 1 (Almega AB) men ar skyldig att erlagga de avgifter som med stdd av
dessa stadgar aldggs medlemmen for den tid medlemskapet bestar, savida inte férbundet beslutar
annorlunda. Medlem som férlorat sina rattigheter mot Tagféretagen har inte ratt att delta i
sammantraden eller i forbundets verksamhet i dvrigt.

§ 6 Avgifter
Medlem ska till Tagféretagen och/eller servicebolag enligt § 1 (Almega AB) betala avgifter, som
arligen faststalls pa arsmotet.

Darutéver ska medlem betala avgifter till Féreningen Svenskt Naringsliv enligt dess stadgar.

§ 7 Styrelse

Tagféretagens angelagenheter med beaktande av samverkansavtal med narstaende
organisationer i forbundsgruppen Almega tas om hand av styrelsen och férbundsdirektdren.
Styrelsen valjs arligen pa arsmotet, efter forslag av valberedningen, och bestar av en sarskilt vald
ordférande samt harutéver minst 6 och hdgst 44-12 ledamoéter. Tagforetagens forbundsdirektor
ingar alltid som ledamot i styrelsen. Styrelsen utser inom sig minst en vice ordférande.

Vid val av styrelsen ska efterstravas att ge styrelsen en, med hansyn till medlemsstrukturen,
representativ sammansattning.

Styrelseledamot ska vara VD eller annan person i ledande stallning i medlemsféretag.

Styrelsen har sitt sate i Stockholm.



§ 8 Styrelsens uppgifter

Det aligger styrelsen:

att  verka for anslutning till Tagforetagen,

att  se till att férbundets och Féreningen Svenskt Naringslivs stadgar efterlevs av
medlemmarna,

att  forbereda arenden till forbundets méten, att genom representation i styrelsen for
forbundsgruppen Almega verka for effektiv samverkan med 6vriga organisationer i gruppen,

att  verkstalla pa férbundets méten fattade beslut,

att  foretrada forbundet och besluta i alla fragor, som inte enligt stadgarna eller det sarskilda
samverkansavtalet med narstdende organisationer ar undantagna fran styrelsens befogenhet,

att  da styrelsen finner omstandigheterna dartill foranleda eller da Féreningen Svenskt Naringsliv
eller styrelsen fér forbundsgruppen Almega sa begar, sammankalla forbundet till méte,

att omhanderha och foérvalta férbundets tillgadngar och lata fora noggranna rakenskaper éver
dess inkomster och utgifter,

att  pa arsmote lagga fram berattelse 6ver sin forvaltning jamte revisorernas utlatande éver
férvaltningsberattelsen,

att  pa satt dessa och Foéreningen Svenskt Naringslivs stadgar samt samverkansavtalet med
narstaende organisationer anger, uppratthalla sambandet mellan férbundet, férbundsgruppen
Almega, servicebolag enligt § 1 (AlImega AB) och Féreningen Svenskt Naringsliv,

att  vara férhandlingsdelegation eller att utse en sadan

att  utse eventuella utskott, samt avgora fragor som utskott, delegationer, delbranscher, medlem
eller férbundsdirektér hanskjuter till styrelsen,

att  anta och entlediga férbundsdirektér samt

att  behandla for forbundet gemensamma fragor av principiell natur som inte behandlas av
styrelsen for férbundsgruppen Almega eller att forbereda fér sadan behandling.

§ 9 Styrelsens sammantraden
Styrelsen sammantrader minst fyra ganger per ar pa kallelse av ordféranden eller
forbundsdirektoren. Kallelse ska utfardas om minst tva ledamoter av styrelsen begar det.

§ 10 Styrelsens beslut
Styrelsen ar beslutsfor da minst halften av styrelsens ledaméter, bland dem ordféranden eller vice
ordforande, ar narvarande.

Varje ledamot har en rost. Som styrelsens beslut géller den mening, om vilken de flesta narvarande
enas, och vid lika rostetal den mening som bitrads av ordféranden.

Vid behandling av arende som angéar nagon styrelseledamot enskilt, har denne inte ratt att delta i
beslutet.

Arende, som omfattas av samverkansavtal med narstaende organisationer, avgors av styrelsen for
forbundsgruppen Almega.

For behandling av arenden av mindre vikt eller av bradskande natur kan styrelsen inom sig utse
ett arbetsutskott bestdende av ordféranden eller vice ordféranden jamte tva andra
styrelsemedlemmar samt erforderliga suppleanter for dessa.

Styrelsen ager befullmaktiga ombud att pa Tagféretagens vagnar féra forbundets talan.



§ 11 Delbranscher

Foretag inom forbundet med likartad verksamhet eller med verksamhet som har likartad inriktning
kan samlas i delbranscher.

Delbransch kan inrattas av styrelsen foér att behandla fér delbranschen specifika fragor, for att
utgodra delegation vid avtalsférhandlingar avseende delbranschen, for att framja sammanhallningen
inom respektive delbransch och for att i 6vrigt framja delbranschens intressen. Styrelse for
delbransch valjs pa ett for delbranschen allmant moéte.

Delbransch ager, inom ramen for dessa stadgar, att utfarda narmare riktlinjer for sitt arbete.

Delbransch ager, efter beslut av styrelsen, anta egna stadgar vilka dock ska vara understallda
dessa stadgar, avseende den specifika verksamheten.

§ 12 Forbundsdirektoren

Forbundsdirektéren ar féredragande infor styrelsen. | detta hanseende aligger det
férbundsdirektéren

att forbereda inkommande arenden for styrelsens avgorande eller for beslut av styrelsen for
férbundsgruppen Almega,

att  verkstalla dessa styrelsers beslut,
att i enlighet med styrelsens direktiv och dessa stadgar bitréda medlemmarna vid férhandlingar,
att  aven i dvrigt bevaka Tagféretagens intressen samt

att  fora fullstandiga rakenskaper, sammanfatta dessa i bokslut och arligen fére den 15 mars
Overldamna dessa till revisorerna for granskning.

Utan sarskild fullmakt ager férbundsdirektoren sjalv eller genom befullmaktigat ombud pa
Tagféretagens vagnar fora forbundets talan.

§ 13 Revisorer

Granskning av Tagféretagens rakenskaper samt av forvaltningen i vrigt verkstalls arligen av
arsmotet valda revisorer. Revisorerna har ratt att nar de vill ta del av Tagféretagens alla rakenskaper
och andra handlingar. Senast den 31 mars ska revisorerna avsluta granskningen och lamna
berattelse till styrelsen.

§ 14 Valberedning

For beredning av val vid arsmotet utser arsmotet en valberedning bestaende av minst tre och hégst
fem ledamoter, av vilka en ska utses till ordforande.

§ 15 Arsméte och extra mote
Arsméte halls arligen fore maj méanads utgang pé tid och plats som styrelsen bestammer.

Extra mote halls da styrelsen finner ndédvandigt eller da mote skriftligen pakallas av revisorerna eller
av medlemmar representerande minst en tiondel av sammanlagda réstetalet inom Tagféretagen.
Kallelse till arsmoéte och extra mote, sker skriftligen och ska skickas minst tre veckor fére ordinarie
och minst 1 vecka fore extra mote. Kallelse kan ske med e-post eller pa annat digitalt satt.

Vid extra moéte kan till beslut endast upptas arende som ar angivet i kallelsen. Annat drende kan
endast upptas till Gverlaggning.



§ 16 Arenden vid arsméte
Vid arsmote ska foljande arenden tas upp till behandling:

Val av ordférande vid motet

—_

Faststallande av rostlangden

Val av tva justerare att jamte ordféranden justera protokollet
Fraga om motet blivit behorigen kallat

Styrelsens forvaltningsberattelse

Faststallande av resultat- och balansrakning

Revisorernas berattelse

Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen och férbundsdirektéren

© ® N o o k0D

Framstallningar fran styrelsen eller Foreningen Svenskt Naringsliv eller styrelsen for
férbundsgruppen Almega

—
o

Framstalining av medlem, som minst tva veckor fére moétet skriftigen anmailts till styrelsen
for behandling vid motet

11. Faststallande av arsavagifter till forbundet och/eller servicebolaget enligt § 1
12.  Val av ordférande i styrelsen

13. Val av dvriga ledamoter i styrelsen

14.  Val av revisor/revisionsbolag

15. Val av valberedning och ordférande i valberedning

16.  Faststallande av instruktion for valberedning

17.  Val av ledaméter/suppleanter i Féreningen Svenskt Naringslivs styrelse
18. Val av ombud till Féreningen Svenskt Naringslivs stamma

19. Val av férbundets ombud vid bolagsstamman i servicebolag som omnamns i § 1 (Almega
AB)

20. Val bland styrelsens ledaméter av ledaméter i styrelsen for forbundsgruppen Almega
21. Faststéllande av ersattningar

Darutover behandlas de arenden som i kallelsen ar angivna eller omedelbart féranleds av styrelsens
eller revisorernas berattelser. Annat arende kan upptas till 6verlaggning men inte till beslut.

§ 17 Omrostning pa mote
Vid omrdstning pa méte har varje medlem en rést och darutover en for varje fullt 100 arbetstagare
for vilket denne ar medlem i Tagféretagen enligt senaste uppagift till Féreningen Svenskt Naringsliv.

Varje medlem foretrads av endast en person. Ordférande vid métet och justeringspersoner utses
genom omrostning efter huvudtalet. Franvarande medlem kan befullméktiga annan medlem att féra
sin talan. Vid moétet kan ingen rosta pa grund av mer an en fullmakt.

Ingen medlem kan vare sig genom fullmakt eller annorledes, résta for mer an en tiondel av det vid
motet foretradda rostetalet.

Omrostning sker 6ppet men val verkstalls, om nagon sa kraver, med slutna sedlar. Vid lika réstetal
galler som beslut den mening, varom de flesta réstande enas. Ar dven deras antal lika, avgors val
genom lottning och galler annars den mening ordféranden bitrader.



§ 18 Annan omrostning mellan medlemmar

Vid annan omréstning mellan medlemmar an vad som sags i § 17 har varje medlem en rdst och
darutdver en for varje fullt 100 arbetstagare for vilket denne ar medlem i Tagféretagen enligt senaste
uppgift till Féreningen Svenskt Naringsliv.

Ingen medlem kan vare sig genom fullmakt eller annorledes, résta fér mer an en tiondel av det vid
motet foretrddda réstetalet.

Omrostning sker Oppet men val verkstalls, om nagon sa kraver, med slutna sedlar. Vid lika rostetal
galler som beslut den mening, om vilken de flesta rOstande enas. Ar dven deras antal lika, avgors
fragan genom lottning. Franvarande medlem kan befullmaktiga annan medlem att féra sin talan.

Om férhandlingsdelegation utsetts, rostas inom denna efter huvudtalet.

§ 19 Upprattande och tillampning av kollektivavtal
Medlem ska samrada med Tagféretagen i principiellt betydelsefulla fragor samt beakta
nddvandigheten av ett enhetligt upptradande i kollektivavtalsfragor fran medlemmars sida.

Vid tillampningen av kollektivavtal ska medlem félja de riktlinjer som Iamnas av Tagfoéretagen.

Medlem far inte under pagaende strejk, lockout eller annan arbetskonflikt i strid mot Tagféretagens
eller Féreningen Svenskt Naringslivs beslut direkt eller indirekt ge arbete at eller pa annat satt
understodja strejkande eller utestéangda eller eljest av konflikten berérda arbetstagare. Det aligger
Tagforetagen att vidta lampliga atgarder for mojliggérande av dessa bestammelsers efterlevnad.

Gor medlem sig skyldig till dvertradelse eller kringgaende av bestammelserna i denna paragraf
eller med stdd av den lamnade foreskrifter, har styrelsen ratt att alagga medlemmen att till
Tagforetagen utge skadestand med hogst det belopp som fér motsvarande fall finns foreskrivet i
Foreningen Svenskt Naringslivs stadgar.

§ 20 Forfarande vid lockout

Anser sig medlem bdra forklara lockout, ska detta anmalas till Tagféretagen med angivande av
skalen till detta och omfattningen av lockouten. Tagféretagen ska omedelbart vidta de atgarder
som anges i Féreningen Svenskt Naringslivs stadgar. Medlem ager inte forklara lockout utan
godkannande av Féreningen Svenskt Naringsliv.

Medlemmen ska ge Tagforetagen alla upplysningar angaende arbetskonflikten som férbundet begar
eller som beddéms vara av vikt.

Vacks annars fraga om pabjudande av lockout inom Tagféretagen, ska forslag till detta understallas
de medlemmar hos vilka lockout ifragasatts. Om forslaget bitrads av minst tva tredjedelar av samtliga
avgivna roster, kan styrelsen pabjuda den ifragasatta lockouten under férutsattning att beslutet
godkanns av Féreningen Svenskt Naringsliv.

§ 21 Forfarande vid strejk

Hotar strejk eller annan arbetskonflikt att utbryta hos medlem, ska denne omgaende géra anmalan
om detta hos Tagféretagen. Det aligger Tagféretagen att vidta sddana atgarder som férbundet finner
ldmpliga for konfliktens avvarjande.

Utbryter strejk eller annan arbetskonflikt hos medlem, ska denne omgaende, skriftligen informera
Tagféretagen om férhallandet. Medlemmen ska darutdver ge Tagforetagen alla upplysningar
angaende arbetskonflikten som férbundet begar, eller som i 6vrigt kan vara av betydelse.



§ 22 Ersattning for skada pa grund av arbetsinstillelse

Medlem ar under de villkor och i den omfattning som anges i Féreningen Svenskt Naringslivs
stadgar, berattigad till ersattning fran Féreningen Svenskt Naringsliv for liden skada pa grund av
stridsatgard.

§ 23 Stadgeandringar och Tagforetagens uppldsning

For andring av dessa stadgar eller Tagféretagens upplosning fordras antingen att samtliga
narvarande medlemmar vid arsmotet enas i beslut om detta, eller att sddant beslut fattas pa tva
pa varandra foljande moéten, det senare minst en manad efter det forra, samt att beslutet pa det
senare motet bitrads med minst tre fjardedelar av de avgivna rosterna.

Andring av stadgarna ér inte giltig om inte Féreningen Svenskt Naringsliv godkant andringen.

| handelse av Tagféretagens upplésning ska dess behallna formoégenhet anvandas i enlighet med
beslut som fattas vid det sista moétet.

§ 24 Skiljedom
Tvist mellan Tagféretagen pa ena och medlem pa andra sidan ska avgoras av tre skilieman enligt
gallande lag om skiljieman. Om enighet mellan parterna om tredje skiljeman inte uppnas, ska denne
utses i enlighet med reglerna fér Stockholms Handelskammares skiljedomsinstitut.

§ 25 Tillaggsbestammelse
Utbéver vad har ovan ar stadgat galler i tilldmpliga delar Féreningen Svenskt Naringslivs stadgar
aven for Tagfoéretagen.



